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roissance et de notre volonté d'innover constamment, nous recherchons un(e)
Product Owner en CDI pour renforcer notre département R&D qui comptabilise a ce jour plus de 40
collaborateurs. Le poste est basé a I'Union (31).

Missions :
Sous le contréle de la Direction R&D, le/la Product Owner pilotera la conception et le développement de nos
logiciels destinés aux laboratoires de biologie médicale et sera particulierement en charge des missions
suivantes :

e Recueillir le besoin métier : animation de workshops internes / externes ;

e Analyser le besoin métier;

e Gérer le product backlog en accord avec les parties prenantes ;

e Rédiger des User Stories ;

e Réaliser ponctuellement des tests fonctionnels manuels et interagir avec une équipe de tests ;

e Réaliser les formations/démonstrations des versions logiciels auprés des parties prenantes ;

e Etre garant(e) de la documentation qualité associée a chaque livraison de version ;

e Communiquer régulierement sur I'avancement des projets ;

e Libérer les versions logicielles vérifiées en interne ou en externe.

Profil recherché :

e Nous recherchons un(e) Product Owner possédant d'excellentes qualités relationnelles et de
communication ainsi qu'un fort leadership naturel. Vous disposez d'un Bac+5 et d'au moins 3 ans
d'expérience en tant que Product Owner ou sur un poste similaire (ex : Chef de Projet). Votre curiosité,
votre rigueur, votre organisation et votre sens de la pédagogie seront des atouts indispensables pour
appréhender les enjeux de nos produits. Votre capacité a fédérer les équipes, votre proactivité et
votre esprit de synthése feront de vous un véritable moteur pour nos équipes.

e Une maitrise de l'anglais professionnel (parlé et écrit) est également indispensable.

e Une certaine disponibilité pour des déplacements ponctuels (environ 5 par an) est requise.

Chez BYG, nous savons que la diversité est une chance et nous nous engageons a traiter les candidatures sans
considération de sexe, d'age, d’origine, ou de handicap.

Avantages :
e Mutuelle santé 100% prise en charge par BYG pour le collaborateur et sa famille,
o Possibilité de télétravailler 3 jours / semaine,
e Structure PME ou le collaborateur est valorisé et posséde une réelle possibilité d’'étre force de
proposition,
e RCR, plan de prime sur objectifs et PEE.

Pour postuler, veuillez envoyer votre candidature a : alexia.sinclair@byg4lab.com

Rémunération : Pourquoi le groupe BYG ?
+ Selon Profil BYG est un groupe de renommée mondiale, fort de 115 collaborateurs et
et expérience spécialiste de solutions Middleware a forte valeur ajoutée. Notre domaine est

la santé humaine, notre zone d’'expertise les laboratoires de biologie médicale.
Rejoignez une société a taille humaine avec un réel dynamisme technologique.

www.byg4lab.com
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